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3750 Nennungen von 901 Adjektiven in allen Arbeitsgruppen 

Häufigkeit der Adjektivnennungen
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anerkannt
chancenreich

chaotisch
erfinderisch

fleißig
genau

herausfordernd
ideal

inspirierend
klar

komplex
langsam

partizipativ
ruhig

seriös
sinnstiftend

stark
strebsam
städtisch
tatkräftig
unsinnig
utopisch

vielschichtig
wirklichkeitsfremd

abenteuerlustig
angewandt

arbeitsmarktorientiert
ausdauernd
diszipliniert
emotional

exklusiv
freiheraus
freundlich
gelassen

gerecht
gründlich

intellektuell
kontaktfreudig

persönlichkeitsbildend
renommiert

selbstbestimmt
selbstverständlich

spontan
umfassend

unverständlich
unverwüstlich

verantwortungsvoll
vertrauenswürdig

wahrnehmungsfähig
aufgeklärt

eigenständig
fürsorglich

geerdet
gemeinschaftlich

großzügig
hierarchisch

individuell
kenntnisreich

kompetent
konkret
kulturell

richtig
verantwortlich

wichtig
aufrichtig

diplomatisch
fachkundig

familiär
glamourös

interkulturell
motivierend

profiliert
rücksichtsvoll

schlau
uneigennützig
unrealistisch

unterscheidbar
willensstark
erfo lgreich

familienfreundlich
traditionell
verbindend

widersprüchlich
persönlich

planvoll
ungezwungen

öffentlich
begeisterungsfähig

bildend
bürokratisch

einladend
klug

lehrend
praxisorientiert

systematisch
fantasievoll

greifbar
intelligent

krisensicher
prägend

ökonomisch
einfallsreich

kritisch
organisiert

sachverständig
to lerant

unabhängig
unvergleichlich

widerstandsfähig
angebotsreich

attraktiv
fair

marktorientiert
scharfsinnig

furchtlos
idealistisch

konkurrenzfähig
mutig

selbstkritisch
transparent

lösungsorientiert
neugierig

ehrlich
exzellent

nachhaltig
spannend

elitär
fordernd

reflektiert
verlässlich

wirklichkeitsnah
forschend

berufsorientiert
effizient

international
leistungsfähig

theoretisch
erfo lgsorientiert

interdisziplinär
menschenfreundlich

modern
unbürokratisch

lebendig
praxisbezogen
selbstbewusst

so lide
akademisch

weltoffen
dynamisch
klassisch

serviceorientiert
vorausschauend

vernetzt
integrativ
motiviert

qualifiziert
ambitioniert

experimentierfreudig
personalfreundlich

flexibel
unterstützend

vielseitig
anspruchsvoll

fördernd
ideenreich

integrierend
kollegial

verantwortungsbewus
gleichberechtigt

menschlich
schöpferisch

sozial
kooperativ

kreativ
innovativ

frei
kommunikativ

realistisch
demokratisch

visionär
vielfältig

offen


